Vedtaegter for Sportshallerne i Braedstrup

§1.

Navn, hjemsted og selskabsform.

Sportshallerne i Breedstrup er en selvejende institution med hjemsted i Braedstrup,
Horsens kommune.

§ 2.
INSTITUTIONENS FORMAL.

Institutionens formal er at drive:

a) Braedstrup-Hallen

b) Skolehallen

c) Svgmmehallen

til gavn for idraettens og kulturens fremme i det midtjyske omrade og til benyttelse af

byens, samt oplandets borgere og foreninger.
Det skal tilstreebes, at hallerne fortrinsvis danner ramme om sportslige og kulturelle
foranstaltninger, der er af betydning for ungdommens fritidsbeskaeftigelse og

fritidsinteresse.
Der er tilladt institutionen at bestemme, at institutionens haller og lokaler ogsa anvendes til

mgder, koncerter, udstillinger o.lign.
Bestyrelsen er bemyndiget til at indga overenskomster vedrgrende brug af hallerne,

lejebelgb m.v.

§ 3.
KAPITALFORHOLD, MEDLEMSKREDS M.V.

1. Det til Breedstrup-Hallens opfarelse ngdvendige belgb er tilvejebragt saledes:
a. Ved indsamling i Braedstrup og omliggende kommuner, blandt foreninger,
erhvervsvirksomheder og den i omradet veerende befolkning.
b. Ved tilskud fra Braedstrup kommuner og fra foreninger o. lign.
c. Ved optagelse af lan.
Skolehallen og svemmehallen er overdraget institutionen som gave af Breedstrup
kommune.

Medlemskredsen af den selvejende institution bestar af et antal foreninger, institutioner,
interesseorganisationer m.v. i eller omkring Brasdstrup.
Som nye medlemmer optages bade foreninger, institutioner og interesseorganisationer

m.v.



Optagelser sker ved, at vedkommende tegner sig for et indskud pa mindst kr. 200,00, der
betales ved indmeldelsen.

Der udstedes bevis for indskuddet. Indskudsbeviset skal lyde pa navn.

Indskuddet tilbagebetales ikke ved udmeldelse.

Institutionens medlemmer haefter ikke personligt for den institutionen pahvilende geeld.
Der kan ikke gives medlemmerne — hverken nuvaerende eller fremtidige — andel i
overskuddet af den selvejende institutions drift. Sddant overskud tilfalder institutionen
alene.

Eventuelt overskud af driften, udover hvad der medgar til forbedringer og nyanskaffelser
efter bestyrelsens skgn, kan af bestyrelsen hensaettes til fremtidigt brug ved udvidelse af
institutionens ejendom, og hvad dertil er knyttet, eller til seerlige bekostelige fornyelser.
Den kapital, der ikke er bundet i institutionen, skal indszettes i et pengeinstitut.

§ 4.
INSTITUTIONENS LEDELSE:

Institutionen ledes af en bestyrelse, bestaende af formanden for repreesentantskabet,
samt 6 medlemmer. Bestyrelsen veelges af institutionens repraesentantskab for 2 ar af
gangen og kan genveelges.

Det er ingen betingelse at bestyrelsesmedlemmer er repraesentantskabsmedlemmer.
Bestyrelsen vaelger selv sin formand, der ikke samtidig kan veere formand for
repraesentantskabet.

Hvert ar er 3 medlemmer pé valg. Medlemmerne er pa valg hvert andet ar.

Hvert ar veelges 1 suppleant. Valgperioden for suppleanten er 1 ar. Ved et
bestyrelsesmedlems afgang indtraeder suppleanten i bestyrelsen i det udtreedende
medlems resterende valgperiode. Bestyrelsen konstituerer sig selv,

§ 5.
REPRASENTANTSKABET:

Institutionens medlemskreds som anfgrt i § 3. har indflydelse pa institutionen gennem et
repraesentantskab.
Medlemmerne udpeges af de tilsluttede foreninger og kommunen saledes, at Horsens
kommune far 3 reprassentanter, og de lokale idraetsforeninger hver 2 repreesentanter og
hver af de gvrige tilsluttede foreninger hver 1 repreesentant.
Funktionstiden for repraesentanterne fastsaettes af henholdsvis de tilsluttede foreninger og
kommunen.
Nyvalg af repreesentanter ma straks meddeles formanden.
Reprassentantskabet veelger hvert ar:

a. Formand for repraesentantskabet.

b. Medlemmer til bestyrelsen.
Repraesentantskabets mader er enten ordinaere eller ekstraordinsere. Indkaldelse til
maderne med dagsorden for disse udsendes ved bestyrelsesformandens eller ved hans
forfald naestformandens foranstaltning senest 14 dage for mgdernes afholdelse. Forslag,
der gnskes behandlet pa repraesentantskabsmadet, sendes til bestyrelsen, saledes at de
er bestyrelsen i haende senest 8 dage far repraesentantskabsmadets afholdelse.
Formanden for repraesentantskabet fungerer som mgdeleder/dirigent ved
repraesentantskabsmader.



Ved formandens forfald vaelges af repraesentantskabet en stedfortreeder.
Der afholdes hvert &r ordingert repraesentantskabsmgde inden udgang af maj maned, med
flg. punkter pa dagsordenen:

1. Bestyrelsen aflaegger beretning for institutionens

virksomhed ved bestyrelsesformanden.

Fremlaeggelse af regnskab og budget.

Indkomne forslag.

Valg af repraesentantskabsformand.

Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer.

Valg af 1 suppleant.

Evt.
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Bestyrelsesformanden eller mindst ¥ af repreesentantskabets medlemmer kan til enhver
tid forlange indkaldt til ekstraordinaert made, med angivelse af dagsorden.
Repraesentantskabet er — bortset fra vedtaegtseendringer, jfr. § 12., beslutningsdygtigt
uden hensyn til de mgdtes antal, og alle sager afggres ved almindelig stemmeflerhed.
Ved reprassentantskabsmaderne fares en af bestyrelsesformanden autoriseret protokol,
der efter hvert mgde underskrives af formanden for repreesentantskabet eller dennes

stedfortreeder.

§ 6.

FORRETNINGSUDVALGET

Til varetagelse af hallernes daglige drift nedszettes et forretningsudvalg pa 3 medlemmer.
Forretningsudvalget veelges af bestyrelsen og blandt dennes medlemmer.

§ 7.
BESTYRELSESM@DER

Bestyrelsen afholder mgder, sa tit formanden eller 3 medlemmer af bestyrelsen forlanger
det, dog mindst én gang i kvartalet. Til gyldig beslutning kreeves almindeligt stemmeflertal,
dog er formandens stemme afggrende ved stemmelighed.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, safremt mindst 4 af medlemmerne er til stede. Der
fares protokol, autoriseret af bestyrelsesformanden, og denne underskrives af alle
tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer.

§ 8.
INSTITUTIONENS DAGLIGE LEDELSE.

Bestyrelsen har den daglige ledelse af hallerne og disses anliggender. Bestyrelsen
antager og afskediger halinspektgr(er) og treeffer aftale om lgn og ansaettelsesvilkar for
denne/disse.

Halinspektgren(erne) bemyndiges til at antage og afskedige @vrigt personale ud fra de

) af bestyrelsen udstukne retningslinier.



§ 9.

REGNSKAB

Der skal fares seerskilt og ngjagtigt regnskab over ejendommens drift og status med en

klar tilkendegivelse af institutionens samlede virksomhed. ' '
Regnskabsaret Igber fra den 1. januar til den 31. december. Bestyrelsen er bemyndiget il

at antage Ignnet kasserer og regnskabsmaessig assistance.

§ 10.

REVISION

Regnskabet skal revideres af en af bestyrelsen for et &r ad gangen valgt revisor, der skal
vaere statsautoriseret eller registreret. Vedkommende ma vaere uafheengig af institutionen.

§ 11.
TEGNINGSRET

Institutionen tegnes, ogsa for sa vidt angdr salg eller pantszetning, af hele bestyrelsen.
Bestyrelsen fastseetter naermere regler for tegningsret for institutionens daglige ledelse og
for institutionens konti i pengeinstitutter.

§ 12.

VEDTAGTSANDRINGER

De af bestyrelsen vedtagne vedtaegtsaendringer skal godkendes af repraesentantskabet.
Beslutning om godkendelse i repreesentantskabet kan kun ske pa et
repraesentantskabsmgde — indkaldt som i § 5. foreskrevet, hvor mindst halvdelen af
institutionens medlemmer er til stede, og hvor mindst % af de fremmgadte stemmer for
andringen.

Er repreesentantskabet ikke beslutningsdygtigt, indkaldes tidligst 8 dage og senest 1
maned efter til et ekstraordinaert repreesentantskabsmgde, som er beslutningsdygtigt uden
hensyn til de fremmgadets antal, men hvor beslutninger om aendringer eller tilfgjelser dog
ligeledes kraever % majoritet.

Bestyrelsen bemyndiges til at foretage sddanne eendringer i naerveerende vedtaegter, som
matte blive kreevet af offentlige myndigheder.

§ 13.

LIKVIDATION

Likvidation eller oplgsning af institutionen kan kun ske med repraesentantskabets
samtykke. Der geelder herved samme regler som for vedteegtseendringer, jfr. foran § 12.
om % majoritet m.v.



Ved eventuel likvidation af institutionen vil der veere at forholde som fglger:

1. Skolehallen og svemmehallen med inventar m.v. overdrages vederlagsfrit til Horsens
kommune, mod at kommunen afholder de hermed forbundne omkostninger. Dersom
institutionen for egne midler (gaver, testamentsarv, indsamlede midler o.lign.) matte
have moderniseret eller udvidet de nsevnte ejendomme, erlaegges af Horsens
kommune herfor den af institutionen bogfarte veerdi efter fradrag af foretagne af-
skrivninger.

. Geeldsposter udredes.

. Er der herefter midler i behold, anvendes disse i samrad med de valgte
repraesentanter til fremme af institutionens formal eller til andet sportsligt, kulturelt
eller socialt formal.

WN

§ 14.

FORTOLKNING AF VEDTAGTER

Tvivisspgrgsmal med hensyn til fortolkning af naerveerende vedteegter afggres
inappellabelt af den samlede bestyrelse.

/ndringer af vedteegterne tiltradt pa ekstraordinaert repraesentantskabsmgde den
10. maj 2007.
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